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l. Loi

* Loi fédérale sur les allocations pour perte de gain, modification du 1°" octobre 2021,
entrée en vigueur au 1°" janvier 2023

» Consécration d’un congé-adoption de deux semaines

O Nouvel article 3295 CO

Art. 329j

* ! Toute travailleuse ou tout travailleur qui accueille un enfant en vue d’une adoption a
droit a un congé d’adoption de deux semaines pour autant que les conditions visées a
I'art. 16t LAPG soient remplies.

. IZ Lefcongé d’adoption doit étre pris pendant la premiere année qui suit I'accueil de
‘enfant.

* 31l peut étre pris par un seul parent ou partagé entre les deux. Les deux parents ne
peuvent pas prendre le conge simultanement.

* 4 Le congé d’adoption peut étre pris sous la forme de journées ou de semaines.
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|. Loi

» Congé-adoption de deux semaines
QO Siles conditions de I'art. 16t LAPG sont remplies

1 Ont droit a I'allocation les personnes qui:
a. accueillent un enfant de moins de 4 ans en vue de son adoption;

b. ont été assurées obligatoirement au sens de la LAVS durant les neuf mois qui préceédent l'accueil de I'enfant et ont
exercé, au cours de cette période, une activité lucrative pendant au moins cinq mois, et

c. a la date de 'accueil de I'enfant: 1. sont salariées au sens de I'art. 10 LPGA, 2. exercent une activité indépendante au
sens de l'art. 12 LPGA, ou 3. travaillent dans I'entreprise de leur conjoint contre un salaire en especes.

2 En cas d’adoption conjointe:

a. les conditions prévues a I'al. 1 doivent étre remplies par les deux parents;

b. il n’existe qu’un seul droit a l'allocation.

3 Si les parents se partagent le congé d’adoption, chacun des parents a droit a I'allocation pendant sa part du congé.
4 'accueil simultané de plusieurs enfants fait naitre le droit a une seule allocation.

SIII_’adoption de I'enfant du conjoint ou du partenaire au sens de l'art. 264c, al. 1, du code civil ne donne pas droit a une
allocation.

l. Loi

» Congé-adoption de deux semaines

Q A prendre durant la premiére année qui suit I'accueil de I'enfant
O En une fois ou sous forme de journées séparées

QO Par un seul parent ou partagé entre les deux

U De droit semi-impératif (362 CO)

O Sans réduction de vacances possible (329b al. 3 let. e CO)
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Il. Doctrine :

Le pouvoir de direction
de'employeur

* Semsija Etemi, Le pouvoir de direction de I'employeur

» Défago/Dunand/Mahon (édit.), Le télétravail

* Dunand/Witzig, La Suisse et I'OIT. Fondamentaux et portée pratique
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I1l. Jurisprudence 1/3

* TF, 20 mai 2022, 2C_34/2021 et 2C_575/2020

» Les chauffeurs et les livreurs Uber sont des travailleurs dépendants.

»Thématique de la définition du contrat de travail :

U Aurélien Witzig, « Le lien de subordination n’est pas le critére décisif du contrat de
travail », Semaine judiciaire, 2022, p. 724

I1l. Jurisprudence 2/3

* TF, 4 mars 2022, 4A_468/2021

» Quand faut-il restituer le véhicule de fonction a la fin des rapports de travail ?

* TF, 12 novembre 2021, 4A_379/2020

» Quels frais de déplacement doivent étre remboursés ?




15.11.2022

I1l. Jurisprudence 3/3

* TF, 21 décembre 2021, 4A_254/2021

» Comment faire quand on n’arrive pas a prouver les heures supplémentaires
avec certitude ?

* TF, 22 mars 2022, 4A_548/2021

> Ou le télétravailleur exerce-t-il son activité ?




