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Avant-propos

Message du co-recteur
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2003: Bologne arrive
a I'Université de Neuchatel

L'année 2003 restera dans les annales de notre institu-
tion comme |'année de I'entrée en vigueur d’une nouvel-
le loi sur I'Université, six années seulement apres celle de
1996. Avec cette nouvelle loi, le Iégislateur poursuivait
deux buts. D'une part, il s'agissait de simplifier les struc-
tures, en remplagant les conseils rectoral et de
I"'Université par un seul conseil réunissant une représen-

tation de la communauté universitaire et des personnes

TRy

extérieures a l'institution. D'autre part, le |égislateur a

voulu a la fois renforcer le pouvoir du recteur et instaurer

une procédure de nomination ouverte tant a des profes-

I
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seurs qu'a des candidats non issus du corps professoral
ou extérieures a |'établissement. L'entrée en vigueur a
été fixée au ler octobre 2003, bien avant que la procé-

dure de nomination du recteur n’ait abouti. Le recteur

b g " i ' i

Miéville, qui dirigeait l'institution depuis |'automne
1999, n'a ni souhaité faire acte de candidature, ni voulu prolonger son mandat, afin de pou-
voir retourner a ses travaux scientifiques. Un rectorat comprenant les co-recteurs Michel
Rousson et Hans-Heinrich Nageli, qui se partagent les attributions du recteur, et les vice-rec-
teurs Marie-José Béguelin et Hans Beck assume I'intérim jusqu’en automne 2004.

Un autre fait a marqué I'année sous revue : le projet de déplacer a I'Université de Lausanne
les sciences économiques, élaboré par le rectorat, soutenu par une part importante des pro-
fesseurs concernés et constituant un premier pas vers une université romande, a été large-
ment refusé par le Sénat, le Conseil de I'Université et certains cercles intéressés extérieurs,
puis écarté par le Conseil d'Etat avant méme d’'étre présenté au Grand Conseil. Personne ne
s'apitoiera sur ce qui restera un épisode dans I'histoire de l'institution, méme si certains
adversaires du projet réalisent qu'il aurait permis a |'université de dégager une marge de
manceuvre financiére plus que bienvenue au regard des défis qu’elle doit affronter dans les
années a venir. L'abandon de filiéres attirant peu d’étudiants, souvent préné comme étant
une bien meilleure solution, demandera plusieurs années pour déployer des effets compara-
bles.

Les débuts des premiéres volées «Bologne»
L'Université de Neuchatel n'évolue-t-elle donc pas du tout? L'année 2003 montre qu'une
mutation importante est en cours : c'est le début de la mise en ceuvre de la réforme de

Bologne. Les étudiants qui sont entrés en premiere année en automne 2003 dans les facul-
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tés de sciences, de droit et de théologie forment la pre-
mieére volée qui quittera I'Université avec un titre de

bachelor, puis de master. Le lendemain méme de I'an-

nonce par le chef du DIPAC de |'abandon du projet de
transfert des sciences économiques a Lausanne, la facul-
té concernée a entrepris avec énergie la réflexion sur sa
réforme avec l'intention d’introduire le systeme de
Bologne probablement en automne 2004, mais au plus
tard en automne 2005. A cette date, éventuellement
une année plus tard, la faculté des lettres et sciences
humaines aura elle aussi passé au nouveau systéme en
coordination avec les autres facultés de lettres roman-
des.

Le systéme de Bologne ne verra pas seulement un chan-
gement de la structure des études, mais aussi |'applica-
tion généralisée du systéeme de crédits, donnant aux étu-
diants une plus grande liberté dans I'organisation et le
contenu de leurs études. Cette plus grande liberté
conduit cependant a une administration plus lourde,
chaque cours ou chaque module devant étre validé et
noté. La gestion décentralisée mise en place au fil des
années et propre a chaque faculté ne suffirait certaine-
ment pas, notamment parce que de plus en plus d’'étudiants suivront des cours, donc acquer-
ront des crédits, dans plus d'une faculté. Un projet visant a introduire, lors du passage au sys-
téme de Bologne, une gestion informatisée avec une base de données centralisée a été

entrepris en été 2003.

Comptabilité analytique

On signalera enfin que I'année 2003 a vu fonctionner un prototype d'une comptabilité ana-
lytique portant sur I'année civile 2002. Cet instrument, mis sur pied dans toutes les universi-
tés du pays selon des directives émises par la Conférence universitaire suisse, fournira, aprés
une période de mise au point, des indicateurs financiers sur les facultés, les instituts et les
filieres d’études. Si un tel instrument est d'une grande utilité pour conduire une entreprise
comprenant 3200 étudiants et prés de 1400 employés, toutes sources de financement
confondues, il comprend le risque de considérer une institution consacrée a la recherche et
I'enseignement par |'optique réductionniste des chiffres et des francs. Comme le faisait
remarquer Otto Billeter, professeur de chimie a Neuchatel de 1875 a 1925: «Rien n'est plus
nuisible que lorsque le matérialisme et |'utilitarisme prennent racine dans un établissement

d’instruction.» Les futurs dirigeants sauront éviter ce piége.

Hans-Heinrich Nageli

Co-recteur
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Service administratif

Un support administratif
de qualité

Aprés une réorganisation de deux ans, le
Service administratif fonctionne désormais
au plus prés des normes ISO et satisfait les

utilisateurs.

Le Service administratif a rempli sa mission
d'offrir un support administratif de qualité
pour la gestion courante de |'Université. Le
rapport d'auto-évaluation de |'assurance qua-
lité commandé par le rectorat pour |'organe
d'accréditation et d'assurance qualité des
Hautes écoles suisses (OAQ) mentionne que
le Service administratif fonctionne d’une
maniére trés proche des exigences ISO pour
ce qui est de la qualité. L'Inspection des
Finances de I'Etat de Neuchétel a aussi remar-
qué des nets progres qualitatifs. Ce succes
provient essentiellement de I'effort soutenu
d'amélioration continue dans le but de répon-
dre aux besoins administratifs du rectorat, des
facultés et des instituts. Il s’explique essentiel-
lement par la professionnalisation des presta-
tions administratives effectuées dans une
vision systémique des processus. Le Service
administratif a réussi a créer des effets de
synergie entre ses bureaux: Ressources
humaines, Comptabilité générale et Fonds de
tiers, ce qui permet désormais une cohérence
efficace dans les réponses qualitatives aux
besoins de I'Université de Neuchatel.

Le Service administratif a terminé sa réorgani-
sation au  mois  d'octobre  2003.
Concrétement, il en résulte la création d'un
seul bureau des ressources humaines, une
gestion professionnelle des finances et une
qualité accrue dans la gestion des rapports

financiers des crédits de tiers.




De plus, la nouvelle loi sur I'Université est
entrée en vigueur le 15 octobre 2003: elle
octroie une autonomie dans la gestion du per-
sonnel administratif et technique. Cette indé-
pendance nouvelle, voulue par le législateur,
permet désormais de maitriser le processus
entier du traitement du personnel administra-

tif et technique.

Durant I'année 2003, le Service administratif a
organisé un «road show» auprés de tous les
directeurs d'instituts et des chefs de service
du domaine central. Ces présentations indivi-
duelles ont permis de présenter les activités
du Service et de montrer pragmatiquement
que la proximité d'une administration est pos-

sible dans une organisation importante.

Le défi permanent du Service administratif
consiste a proposer une administration de
proximité qui réponde avec fiabilité et qualité

aux besoins de l'institution.

Stéphane Duina

Directeur

Service informatique et télématique

Des efforts ciblés vers
les étudiants et la gestion
administrative

Lors de sa réunion du 17 février 2003, la
commission informatique a examiné le bilan
d’activités du SITEL (Service informatique et
télématique). En outre, le plan d'action pour
I'année 2003 a été présenté par le directeur
du SITEL et approuvé par la commission
informatique. Durant I'année 2003, des
efforts importants ont été consentis en
direction des étudiants et d'une gestion

administrative performante de I'Université.

Mobilité

- Couverture totale du CAMPUS avec Wi-Fi
(réseau sans fil);

- Mise en ceuvre d'une solution d'authentifica-
tion obligatoire pour les accés Wireless et
public;

- Mise en ceuvre de l'affectation automatique
d’adresses (DHCP) sal;

- Hotspot grand public SWISSCOM (Aula des

Jeunes-Rives).

Téléphonie

- Nouveau systéme de messagerie vocale
(standard automatique);

- Nouvel outil de gestion du systéme télépho-

nie.

Messagerie

- Mise en ceuvre d'une solution produit ANTI-
SPAM;

- Service d'envoi par messagerie (liste de dis-
tribution par structure, par fonction, et géné-
ration liste de distribution multicritére);

- Application de redirection automatique des

messages.

Université de Neuchatel Rapport d'activité 02-03
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Sécurité

- Renforcement des procédures et outils d'a-
lertes;
Mise a jour automatique des patchs de
sécurité sur les postes Windows;
Projet SAN : amélioration de |'exploitation
sauvegarde/restauration;
Evolution des produits anti-virus (Norton
sur les Postes Windows et MacOS, Trend-

Micro dans le systeme de messagerie);
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Mise a niveau des dossiers d'exploitation.

Serveurs et micro-informatique

- Renforcement des capacités serveurs cen-
traux (au total: 45 serveurs Intel, 15 serveurs
Linux/Unix);
Sauvegarde centralisée sur SAN (Storage
Area Network);
Amélioration de l'intégration (Windows,
MacOs, Linux).

Exploitation
,_l_d = - Evolution et consolidation du produit
GARPE (Gestion Automatisée des

Ressources du Personnel et des Etudiants).

Formation et logiciels scientifiques

- Extension de la palette de cours offerts aux
collaborateurs et étudiants (bureautique,
programmation, base de données, Internet
et logiciels scientifiques);
Développement d'une application WEB
pour la gestion des inscriptions aux cours
du SITEL;
Poursuite de la politique de licences de

sites.

Informatique de gestion administrative

- Développements dans le secteur de SAP-
Finances;

- Mise en production de la comptabilité ana-
lytique (SAP- CO);




- Développements dans le secteur SAP-RH
(ressources humaines);

- Accés en consultation aux données étu-
diants;

- Migration du systéme de gestion de l'infor-
matique des bibliotheques;

- Application «service d'envoi»;

- Impression de diverses attestations depuis
les bornes Capucine (SCAP);

- Changement du systeme de paiement des
taxes;

- Lancement du projet « nouvelles études de

Bolognen».

Divers

- Extension des bornes Internet et mise en
ceuvre des bornes Capucine;

- Divers sites et applications WEB pour les

instituts.

Signalons, par ailleurs, que la mise a niveau
technologique des équipements centraux du
réseau n'a pas pu se faire en raison du report
de crédit d'équipement. Pour la méme raison,
les projets «Sécurité phase Il avec Firewall
redondant et mise en ceuvre finale de I'archi-
tecture sécurité» et «stockage sur réseau
SAN» (storage area network) ont été reportés
a 2004.

Dr Abdelatif Mokeddem

Directeur

Service des bibliothéques

Le réseau des bibliotheques
neuchateloises s’élargit

Le 1* janvier 2003 a vu la naissance du
Réseau des bibliothéques neuchateloises et
jurassiennes (RBNJ) qui succéde au Réseau
cantonal des bibliothéques neuchateloises
(RCBN). L'entrée du Jura dans le Réseau
des bibliothéques de Suisse occidentale
(RERO) et la création du RBNJ ont été offi-
ciellement célébrées a Porrentruy le 17
mars 2003, en présence d’Elisabeth Baume-
I’éducation. Le
(SdB) de

I'Université s'est particulierement engagé

Schneider, ministre de

Service des bibliothéques
dans l'accueil de ce nouveau partenaire
puisqu'il assure la formation et le suivi des

bibliothécaires jurassiens.

La Commission des bibliotheques a validé le
rapport annuel 2002 et les objectifs 2003 pré-
sentés pour le SAB. Cette séance a été |'occa-
sion de donner quelques informations sur les
analyses de fonctionnement en cours du
Réseau des bibliotheques de Suisse occiden-
tale, ainsi que sur le déroulement et I'aboutis-
sement des changements du systéme de ges-

tion utilisé dans les différentes bibliotheques.

Suite au changement de version du systéme
de gestion, le SAB a organisé, conjointement
avec la BPU, deux séances de formation conti-
nue pour le personnel de toutes les biblio-
theques du RBNJ, qui ont réuni plus de cin-
quante personnes. Le succés de ces séances
montre le besoin en formation que ressentent
nos bibliothécaires, en particulier apres avoir
vécu le passage un peu difficile d'une migra-
tion informatique. L'expérience sera renouve-

|ée au rythme d'une fois par année.

Université de Neuchatel Rapport d'activité 02-03
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Ressources électroniques

L'offre en ressources électroniques s’est enco-
re enrichie de cinq bases de données et de
320 périodiques en ligne. Le financement de
ces ressources a quelque peu évolué, puisque
les bases spécialisées dans un domaine sont
désormais payées par les instituts concernés.
Le SdB continue d'assurer les abonnements
aux bases pluridisciplinaires et aux pério-
diques.

En parallele aux cyberthéses, dont le déve-
loppement a pris cette année un rythme de
croisiére, le SdB propose une diffusion
électronique des mémoires de licence. Le pre-
mier et seul exemple a ce jour émane de

I'Institut d’ethnologie.

Liliane Regamey

Directrice




Formation continue
Ouverture vers |'extérieur

Modification majeure du nouveau réglement
de la Commission interfacultaire pour la for-
mation continue - entré en vigueur au cours de
I'année 2002-2003, la composition des memb-

res: la Cité y est désormais représentée.

Durant I'année académique, le nouveau regle-
ment de la Commission interfacultaire pour la
formation continue (CIFOC) a été approuvé par
le rectorat et le Département de l'instruction
publique et des affaires culturelles. Il est entré en
vigueur le 1" mars 2003. Une fois ses membres
nommés, la CIFOC s'est réunie le 25 juin 2003.

La CIFOC n’est plus composée exclusivement
de professeurs de I'Université de Neuchétel (jus-
qu'ici deux par faculté). Y siegent désormais un
professeur par faculté et trois membres externes
(représentants des milieux professionnels divers,
a savoir la Chambre neuchateloise du commer-
ce et de l'industrie, I'Office de la formation
continue de |'Etat de Neuchétel et |'Office fédé-
ral de la statistique). Le but de cette ouverture
est de solidifier les liens avec la Cité, permettant
de mieux cibler I'offre de formation continue en

fonction des besoins spécifiques.

La présidence est assumée comme précédem-
ment par le délégué. Les représentants des
facultés ainsi que leurs suppléants sont proposés
par les conseils de faculté, les représentants
externes par le délégué. lls sont nommés par le
rectorat pour une période de quatre ans. La
CIFOC se réunit au moins une fois par an et ne
siege valablement que si un quorum de cing
membres est atteint.
Milad Zarin-Nejadan
Président CIFOC

Service des sports

Plus d'un étudiant
sur deux concerné!

Pour sa derniére année d'activité, le direc-
teur sortant du Service des sports (SUN),
Hughes Feuz, n'a pas ralenti le rythme d'un

service en pleine forme!

L'année académique 2002-2003 est marquée
par le départ a la retraite de Hugues Feuz,
directeur du Service des sports de |'Université
depuis 1980, qui a décidé de mettre un terme

a sa carriére en juillet 2003.

Sur le plan sportif, d’excellents résultats aux
championnats suisses ont été obtenus par les
étudiants de notre université, et notamment
dans les jeux d'équipe puisque trois titres leur

ont été décernés:

- Football en salle:
UNI Neuchatel champions suisse 2003
- Hockey sur glace:
UNI Neuchéatel champions suisse 2003
- Volleyball dames:
UNI Neuchatel championnes suisse 2003

Engouement pour les sports «de santé»

La fréquentation des sports universitaires
continue d’étre trés bonne: plus de 50% de
participation chez les étudiants. Un engoue-
ment particulier pour les activités dites «de
santé» semble se dégager: on compte en
effet un nombre toujours plus important de
personnes dans les cours basés sur le bien-
étre (yoga, aqua-gym, condition physique,
renforcement et musculation). Cette tendance
est réjouissante, elle correspond au message
donné depuis plusieurs années par le Service

des sports de [|'Université. Les étudiants
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paraissent de plus en plus convaincus de la
nécessité de pratiquer une activité réguliere
dans le but de maintenir un équilibre psy-
chique et physique. Les sports dits «de mode»
tels que la capoeira ou la salsa connaissent
également un grand succes, a l'inverse de la
jazz dance qui ne semble plus séduire les étu-
diants et que nous avons décidé d'abandon-

ner.

Succés florissant

du Certificat d'éducation physique

L'année 2002 a connu une forte augmentation
du nombre de nouveaux étudiants inscrits au
Certificat d'éducation physique (CEP): 23 nou-
veaux étudiants - contre sept pour 2001. Ce
résultat trés encourageant souligne toutefois
les limites de capacité de gestion. Les infras-
tructures et le corps enseignant sur lesquels
nous nous appuyons actuellement ne nous
permettraient guere de dépasser ce chiffre si
I'on tient a assurer la qualité et la sécurité

dans les cours.

Bertrand Robert

Directeur




Service de promotion et recrutement

Institué en février 2002, le Service de pro-
motion et recrutement (SPR) a pour mission
d’augmenter I'attractivité de I'Université de

Neuchatel auprés des candidats-étudiants.

Durant sa premiere année d'activité, le SPR a
entrepris plusieurs études afin d'élaborer une
stratégie de recrutement. En particulier, une
analyse portant sur les parts de marché des
Hautes écoles universitaires (HEU) ces dix der-
niéres années a permis de mesurer |'évolution
de I'attractivité de I'Université et de ses facul-
tés. En complément, un sondage auprés de 800
étudiants de différentes universités romandes
est en cours de réalisation. Il porte sur 'image
de I'Université et de ses concurrents ainsi que

sur les critéres de choix d'un lieu de formation.

En parallele, le SPR a travaillé sur des projets
prioritaires. Il a réalisé ou mis a jour rapidement
un certain nombre de brochures afin d'assurer
une information de qualité pour les lycéens suis-
ses et étrangers. En particulier, un guide des
études, présentant de maniere attractive |'en-
semble des formations a été largement diffusé
(lycées, offices d'orientation suisses et étran-
gers, ambassades, etc.), tout comme des bro-
chures facilitant I'immatriculation des étudiants
suisses et étrangers. Ces documents ont égale-
ment servi a améliorer |'information faite via le

site Internet.

L'accent a également porté sur les actions pro-
motionnelles. Ainsi, des discussions entre élé-
ves et étudiants ont été organisées dans les
lycées neuchatelois et biennois dans le cadre
d'une exposition itinérante. Le SPR a égale-
ment tenu un stand dans plusieurs salons de la
formation en suisse et a |'étranger.

Anne Macheret

Responsable

Université de Neuchatel Rapport d'activité 02-03
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Commission de la recherche scientifique
Activités de la commission

La commission s’est réunie les 4 et 11 novem-
bre 2002, et les 31 mars et 7 avril 2003, en
séances ordinaires, afin d'étudier les deman-
des de subside envoyées au FNS. Elle a éga-
lement siégé le 2 juin 2003 pour attribuer les
bourses de chercheur débutant relevant du
crédit 2003. La commission a émis des préavis
sur 44 demandes de subside. De plus, elle a
accordé 14 bourses de chercheur débutant et

5 prolongations.

Au cours de la période concernée, les chan-
gements suivants ont eu lieu dans la composi-
tion de la commission. Pour la Faculté des let-
tres et sciences humaines, Pascal Griener est
remplacé dans sa fonction de membre ordi-
naire par Claire Jaquier des juillet 2002, et
Jean-Daniel Morerod devient suppléant. Pour
la Faculté de théologie, Andeas Dettwiler
devient membre ordinaire. Enfin, pour la
Faculté de droit et des sciences économiques,
Nathalie Tissot remplace Olivier Guillod
comme membre ordinaire dés juillet. Suite a
ces changements, la composition de la com-
mission est la suivante en octobre 2003 (deux

représentants et deux suppléants par faculté):

Président:

F. Grosjean

Lettre et sciences humaines:

C. Jaquier, P. Schubert

Suppléants: Ch. Ghasarian, J.-D. Morerod
Droit et sciences économiques:

N. Tissot, M. Zahrin-Nedajan
Suppléants: J. Savoy, P. Zen-Ruffinen
Sciences:

J.-M. Neuhaus, J. Faist

Suppléants: M. Burkhard, R. Tabacchi




Théologie:
A. Dettwiler, M. Rose
Suppléant: G. Hamann

Afin de traiter I'ensemble des demandes de
subsides de recherche en provenance de la
faculté des sciences, la commission a fait
appel régulierement aux deux suppléants

concernés.

Subsides accordés

par le Fonds national

Le total des subsides de recherche alloués par
le Fonds National a I'Université au cours de
I'année académique 2002-2003 se monte a
Fr. 7'592'545.- (voir le tableau ci-dessous). Ce
montant ne tient pas compte des sommes
accordées dans le cadre des Péles Nationaux

de Recherche.

Abréviation: SC = subside complémentaire.

Archéologie

Egloff Michel SC Fr. 5'978.- 36 mois
Botanique

Yong-Ming Yuan Fr. 202'938.- 36 mois
Chimie

Deschenaux Robert SC Fr. 232'508.- 60 mois
Neier Reinhard Fr. 131'300.- 24 mois
Stoeckli Fritz Fr. 124'098.- 30 mois
Suss-Fink Georg Fr. 140'376.- 24 mois
Tabacchi Raffaele SC  Fr. 10'651.- 24 mois
Ward Thomas Fr. 223'719.- 36 mois
Dialectologie

Kristol Andres Fr. 77'762.- 12 mois
Ethnologie

Ghasarian Christian SC Fr. 1'046.- 24 mois

Géologie

Burkhard Martin
Follmi Karl

Hunkeler Daniel

Kalt Angelika
Schnegg Pierre-André
Steinmann Philipp
Sue Christian

Verrecchia Eric

Histoire

Clavien Alain
Morerod Jean-Daniel
Tissot Laurent

Tissot Laurent

Histoire de I'art

Griener Pascal

Informatique

Fr. 136'152.-
Fr. 135'116.-
Fr. 212'700.-
Fr. 301'218.-
Fr. 102'396.-
Fr. 31'820.-

Fr. 300'333.-
Fr. 223'320.-

Fr. 203'000.-
Fr. 278'204.-
Fr. 139'220.-
Fr. 82'396.-

Fr. 303'918.-

Kontoghiorghes Erricos Fr. 98'774.-

Kontoghiorghes E.
Kontoghiorghes E. SC

Sciences économiques

Jeanrenaud Claude

Hainard Francois

Logique

Joray Pierre

Mathématiques
Valette Alain

Physique

Aebi Philipp

Aebi Philipp

Faist Jérome
Vuilleumier Jean-Luc

Vuilleumier Jean-Luc

Fr. 26'572.-
Fr. 1'200.-

Fr. 208'604.-
Fr. 230'051.-

Fr. 276'087 .-

Fr. 590'213.-

Fr. 494’177 .-
Fr. 290'000.-
Fr. 591'366.-
Fr. 553'612.-
Fr. 300"000.-

24 mois
24 mois
24 mois
24 mois
24 mois
18 mois
36 mois

24 mois

30 mois
24 mois
12 mois

24 mois

24 mois

24 mois
7 mois

7 mois

24 mois

30 mois

24 mois

24 mois

23 mois
12 mois
24 mois
12 mois

12 mois
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temps forts

Domaine central

Sciences de I'Antiquité
Schubert Paul Fr. 22'839.-

Zoologie
Bersier Louis-Félix SC  Fr. 88'691.- 60 mois
Gern Lise Fr. 220'190.- 36 mois

Bourses pour chercheur avancé
(accordées par le Fonds National; durée de 2

ans)

BERTHOD Marc, ethnologie
City Uni, New-York, USA

LABEYRIE Estelle, biologie

Uni Claude Bernard, Lyon, France

WALDIS Barbara, ethnologie

Uni Mauritius, lle Maurice

ZITTOUN Tania, psychologie
Clark Uni,Worcester, USA
MPI, Berlin, Allemagne

Uni Neuchéatel, Suisse

Bourses pour chercheur débutant
(crédit 2003)

(accordées par la commission)

Bourses de 12 mois
BAGNOUD Maxime, physique théorique
Uni Kyoto, Japon

CALLMANDER Martin, botanique
Uni Missouri, St-Louis, USA

Uni Antananarivo,Madagascar

CAPPONI Matteo, grec ancien
Ecole des hautes études en sciences sociales,

Paris. France




CORNATON Fabien, hydrogéologie
Uni Waterloo, Canada

CRIPPA Mara, biologie moléculaire
Center for Disease Control and Prevention,
Fort Collins, USA

DIEHL Laurent, physique matiére condensée
Harvard, USA

DUCHENE Alexandre, linguistique

Uni Toronto, Canada

FIOR Michel, histoire
York Uni, Toronto, Canada

GIROD Isalbelle, ethnologie
CNRS-LAIOS, Paris, France

KOVACS Atilla, hydrogéologie

Uni Auckland, Nouvelle-Zélande

MARGRAF Nicolas, écologie
Uni Otago, Nouvelle-Zélande

PACIFICO Jessica, chimie-physique

Uni Melbourne, Australie

PERRET Jean-Luc, génétique
Uni Kyoto, Japon

VUILLEMIN Nathalie, langues romanes, phi-
losophie

Uni Paris lll, France
Prolongations de 6 mois
KNOEPFLER Julien, droit

ULB, Bruxelles

Katholieke Universiteit Leuven, Belgique

MARCHAND Fabienne, archéologie

Ecole francaise d'Athénes, Gréce

TRACHSEL Alexandra, grec ancien
Uni Oxford, Angleterre
TAMBURINI Federica, géologie

University of Hawaii at Manoa, Hawaii, USA
Prolongations de 3 mois

LABEYRIE Estelle, biochimie
Albert-Ludwigs-Universitat

Freiburg im Brisgau, Allemagne

Francois Grosjean

Président

Université de Neuchatel Rapport d'activité 02-03
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temps forts

Domaine central

Conseil de I'Université
Transition entre deux Conseils

Nouvelle loi oblige, le Conseil de
I’'Université s’est réuni sous deux formes
différentes: trois fois dans son ancienne
composition et quatre sous sa nouvelle

formule.

La nouvelle loi sur I'Université de novembre
2002 (LU) a réuni lI'ancien Conseil rectoral
et le Conseil de I'Université dans une méme
entité. Le Conseil de I'Université nouveau,
nommé le 9 avril 2003, a constitué un
bureau pour débattre des cas urgents et
préparer les séances plénieres. Il a nommé
une Commission de réflexion qui se réunira
dés janvier 2004 en vue de trouver des res-

sources financiéres pour I'Université.

Il a également désigné une Commission de
nomination chargée de toute la procédure
de préparation et d’examen des candidatu-
res au poste de recteur/rectrice de
['Université. Sur la base des conclusions de
cette commission, le Conseil de I'Université
s'est prononcé et a requis I'avis du Sénat.
Des lors, en janvier 2004, le Conseil de
I'Université pourra présenter ses proposi-
tions définitives au Conseil d'Etat en vue de
la nomination du nouveau recteur ou de la

nouvelle rectrice.

Au cours de cette année académique, le
Conseil de I'Université a notamment exami-
né le budget 2003, les perspectives 2004 et
les priorités du rectorat, s'est préoccupé de
la mise en application de la nouvelle loi,
s'est attaché a la nomination du rectorat
intérimaire et des mesures transitoires et a

longuement débattu du projet de transfert
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des sciences économiques a Lausanne. Il a
pris acte de diverses communications du
rectorat et du chef du Service de la forma-
tion universitaire (SFU) et s’est largement
informé de la situation de la Faculté de
I"'Hotel

théologie et de [I'achat de

Pourtalés.

Le Conseil de I'Université a travaillé en har-
monie avec le rectorat, le chef du SFU et le
président du Sénat, qu'il remercie de leur

précieuse collaboration.

Michéle Berger-Wildhaber

Présidente

Sénat

Le Sénat «nouvelle formule»
prend des positions claires

Présidé depuis 2003 par le professeur
Philippe Terrier, le Sénat «nouvelle for-
mule» a joué d’emblée le réle élargi que
lui confére la loi sur I'Université de
novembre 2002.

Le Sénat, tel qu'il a été institué par la loi sur
['Université du 5 novembre 2002, s'est
réuni pour la premiére fois le 5 février 2003
dans sa nouvelle composition - il compte
désormais, en plus des professeurs ordinai-
res et extraordinaires, des professeurs
assistants et des directeurs de recherche —
mais également avec des compétences
elles aussi différentes. Présidée par le
doyen d’age, le professeur Fausto
Pellandini, de la Faculté des sciences, cette

séance constitutive n'a pas permis d'élire

un nouveau président, faute de candidats.
En revanche le professeur Daniel Haag, de
la Faculté de droit et des sciences écono-
miques, a été désigné comme représentant

du Sénat aupres du Conseil de I'Université.

Une séance extraordinaire a été convoquée
le 12 mars 2003, toujours sous la présiden-
ce du doyen d'age, afin de procéder a
I"élection pour une durée de quatre ans
d'un nouveau président en la personne du
professeur Philippe Terrier, de la Faculté

des lettres et sciences humaines.

Le Sénat s'est encore réuni deux fois avant
I'été. Le 26 mai 2003, il a été informé sur
I"avenir de la Faculté de théologie et s’est
prononcé nettement contre le projet de
transfert des sciences économiques a la
HEC de I"Université de Lausanne. Enfin, le
18 juin 2003, il a approuvé la proposition
de nommer un rectorat intérimaire pour
['année 2003-2004, en la personne des pro-
fesseurs Michel Rousson (Faculté de droit
et des sciences économiques) et Hans-
Heinrich Nageli (Faculté des sciences), co-
recteurs; Marie-José Béguelin (Faculté des
lettres et sciences humaines), vice-rectrice,
et Hans Beck (Faculté des sciences), vice-
recteur. Il a également nommé professeurs
honoraires Bernard Py (Faculté des lettres
et sciences humaines); Fausto Pellandini et
Alain Robert (Faculté des sciences), Bruno
Bircher et Ernest Weibel (Faculté de droit
et des sciences économiques), et conféré le
grade de docteur honoris causa a Ulrich
Ruoff, Peter Baccini, Michel Waelbroeck et
David Hawking.

Philippe Terrier

Président

Université de Neuchatel Rapport d'activité 02-03
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Préparatifs
en vue de Bologne 2005

L'année universitaire a été marquée par les
premiéres réflexions sur I'application du
processus de Bologne, qui aboutira dés
I'automne 2005 au remplacement de la
licence és lettres et sciences humaines et de
la licence interfacultaire en sciences humai-
nes et sociales par de nouveaux titres: le
Bachelor (trois ans d’études) suivi du
Master (deux ans d'études). La restructura-
tion des enseignements de linguistique et
la réforme du latin complémentaire ont
également été au cceur des réflexions de la

Faculté.

L'effectif des étudiants est resté stable: la
Faculté des lettres et sciences humaines est
toujours la plus importante en nombre de
I'Université. Mais cette situation réjouissante
ne va pas sans poser des problémes lanci-
nants. D'abord le manque d’encadrement
(professeurs et assistants): alors que les crite-
res officiels prévoient un enseignant pour 45
étudiants, certaines disciplines en comptent
un pour un auditoire double ou triple. Ensuite
le manque aigu de locaux : salles de cours,
bureaux et rayonnages pour la bibliotheque.
Si des mesures ne sont pas prises rapidement
dans ces deux domaines, les conditions de
travail vont encore se dégrader et conduiront

la Faculté a I'asphyxie.
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120 titres délivrés

De nombreux titres ont été délivrés a la suite

des sessions d'examens de février, juin et
octobre 2003: 120 au total, soit une nette
augmentation par rapport a 2001 (99 titres),
année de référence dans la mesure ou les
diplémes d’orthophonistes ne sont remis que
tous les deux ans. Pour plus de détails il s'a-
git de: six doctorats (deux en lettres, quatre
en sciences humaines), 79 licences és lettres
et sciences humaines, huit licences interfacul-
taires en sciences humaines et sociales, 4 cer-
tificats d'études supérieures (un en ethnolo-
gie, un en histoire, un en journalisme, 1 en
psychologie), 21 diplémes d’orthophonistes
et deux certificats de formation permanente
en psychologie et sciences de I'éducation. A
cela s'ajoutent trois diplémes postgrades
CUSO (Conférence universitaire de Suisse
occidentale) en ethnologie-anthropologie et,
a l'Institut de langue et civilisation francaises
(anciennement Séminaire de francais moder-
ne), huit diplémes pour I'enseignement du
francais langue étrangére et 23 certificats

d'études francaises.

Sur le plan de l'enseignement et de la
recherche, un fait important a été la transfor-
mation de ['Institut d’histoire de l'art en
Institut d’histoire de I'art et de muséologie
et la création, a La Chaux-de-Fonds, d'un
Centre d'études muséologiques en collabo-
ration avec le Musée international d'horloge-
rie. Un projet de Dipléme d'études avancées
(DEA) en sciences de I'Antiquité, ainsi qu'un
projet de Dipléme d'études supérieures spé-
cialisées (DESS) en psychologie de I'enfant et
de 'adolescent ont été acceptés, tous deux
dans le cadre de la CUSO.

Deux cycles de conférences publiques se
sont déroulés pendant le semestre d'hiver:
«Les dieux et les hommes dans I'Antiquité»,
sous |'égide de ['Institut des sciences de
I'’Antiquité, et «Etudes genre: Work in prog-

ress», offert part le Bureau de I'égalité.

Les colloques de I'année

Les colloques suivants ont été organisés

durant I'année:

- 10-12 octobre 2002, Institut de logique: La
quantification;

- 31 octobre-2 novembre 2002, Bibliothe-
que publique et universitaire Faculté des
lettres et sciences humaines: «Le rayonne-
ment d’'une maison d’'édition dans
I'Europe des Lumiéres: la Société typogra-
phique de Neuchatel, 1769-1789»;

- 15-16 novembre 2002, Institut d'orthopho-
nie: «Analyse des pratiques langagiére;

- 2-3 décembre 2002, Institut d'espagnol:
«Enrique Vila-Matas»;

- 6 décembre 2002, Institut de langue et
civilisation francaises: «L'enseignement de
I'oral en francais langue étrangére»;

- 13-15 février 2003, Institut d’histoire:
«L'histoire de la mobilité et le réseau rou-

tier européen. Planification, construction,
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utilisation et organisation spatiale»;

- 11 avril 2003, Institut de journalisme et
communication: «Les médias et la peur»;

- 22-24 mai 2003, Institut d'anglais: «The
Space in English»;

- 23-24 mai 2003, Institut des sciences de
I’Antiquité: «Corps et ethnicité»;

- 29 mai -1* juin 2003, Institut d'allemand:
«Wahreit und Dichtung: Dichtung und
Wahrheit»

- 29 septembre-1* octobre 2003, Institut de
linguistique: «Rdle de I'objet et de I'activi-
té dans la construction des savoirs»;

- dates diverses, Institut de psychologie:
«Psychologie sociale de |'apprentissage,
de la connaissance et de la communica-

tion».

Plusieurs mutations ont eu lieu au sein du corps
professoral. Mario Klarer, professeur ordinaire
d'anglais, est entré en fonction le 1* octobre
2002 mais a démissionné a la fin du semestre
d’hiver pour des raisons personnelles. En géo-
graphie, Ola Séderstrém a été nommé profes-

seur ordinaire a partir du 1¢ octobre 2003.

Nominations et retraites

Quelques enseignants ont pris leur retraite:
Bernard Py, professeur ordinaire de linguistique
appliquée; André Pancza, professeur associé
en géographie; Fabrizio Sabelli, professeur
associé en ethnologie; André Bandelier, pro-
fesseur a I'Institut de langue et civilisation fran-
caises; Georges Plomb, chargé de cours en
journalisme et communication. D'autres ont
donné leur démission pour se consacrer a d'au-
tres activités: Jocelyne Buttet Sovilla, profes-
seure associée en orthophonie; Inés D'Ors,
chargée de cours en espagnol; Angela Ferrari,
chargée de cours en italien; Ute Heidmann,

chargée de cours en littérature comparée.

Il a fallu malheureusement déplorer trois déceés:
Valentin Rychner, professeur associé a I'Institut
de préhistoire; André Labhardt, professeur
honoraire, longtemps titulaire de la chaire de
latin, ancien doyen de la Faculté et ancien rec-
teur de |'Université; Jean-Pierre Portmann,

ancien chargé de cours en géographie.

Au sein du personnel administratif, on note
I'engagement de Nicole Cherkaoui au secréta-
riat de la Faculté et de Patricia Demailly au

secrétariat de I'Institut d’ethnologie.

Lors du Dies academicus 2002, sur proposition
de la Faculté, le grade de docteur honoris
causa a été conféré a Guy Bovet (organiste de
la Collégiale de Neuchatel, professeur a la
Musikhochscule de Bale) et & Ross Chambers
(professeur de littérature francaise et comparée
a I"'Université du Michigan). En outre deux pro-
fesseurs ont été distingués: Denis Knoepfler,
titulaire de la chaire d'archéologie classique et
d’histoire ancienne, a été nommé a |'Académie
des inscriptions et belles-lettres ainsi qu’au
College de France, tandis que Pierre
Centlivres, ancien directeur de I'Institut d’eth-

nologie s’est vu décerner la Légion d'honneur.

Enfin, dans sa séance du 6 juin 2003, le Conseil
de faculté a désigné le bureau décanal pour la
période 2003-2005. Doyen: Richard Glauser,
professeur ordinaire de philosophie et vice-
doyen de 2001 a 2003; vice-doyen: Paul
Schubert, professeur ordinaire de grec et
secrétaire de 2001 a 2003; secrétaire: Irene
Andres-Suarez, professeur ordinaire d'espa-

gnol.

Philippe Terrier

Doyen sortant

Université de Neuchatel
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Neuchatel, si proche du monde
mais hors de I'Europe !

Les étudiants de I'Europe de I'Est, d'Asie et
d’Amérique du Sud sont de plus en plus
nombreux a suivre les cours dispensés par
I'Institut de langue et civilisation francaises
(ILCF)... au détriment des Européens de
I'Ouest. Neuchatel est assurément un lieu
privilégié pour I'apprentissage du francais,

mais n'est toujours pas intégrée a I'Europe.

Statut hiver 01-02 été 02
Etudiants réguliers 110 127
Mobilité suisse 0 0
Mobilité Erasmus-Socrates (GB) 2 3
Effectif total 112 130

Provenance des étudiants réguliers

étudiants pays

hiver  été hiver été
Suisse 6 8 1
Europe de |'Ouest 5 12 12 7 8
Europe de I'Est (y.c. Turquie) 37 43 11 12
Amérique du Nord 4 5
Amérique du Centrale et du Sud 21 24
Afrique 5 4
Asie 25 31 11 12
Effectif total 110 127 44 46
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La tendance relevée ces derniéres années se
confirme: diminution du nombre des étu-
diants d’Europe de I'Ouest au profit de ceux
en provenance d'Europe de I'Est, d'Asie et
d’Amérique du Sud. Le maintien de la Suisse
a l'écart des institutions européennes
explique en partie ce phénoméne, la France
et la Belgique bénéficiant au contraire de sub-
sides communautaires et de jumelages inter-
universitaires attrayants pour les étudiants de
la Communauté européenne désireux de se

perfectionner en frangais.

Les cing pays les plus représentés ont été au
semestre d’hiver: la Russie (13), la Roumanie
(8), la Chine (8), la Colombie (6) et la
Suisse (6) ; au semestre d'été: la Russie (13), la
Chine (12), la Roumanie (8), la Suisse (8) et la
Colombie (6).

Titre délivrés en 2003

février juin  Octobre Total

Diplémes 1 5 2 8
Certificats 3 14 6 23
Attestations 45 43 1 89

Organisation et corps enseignant

Le déménagement de I'ILCF dans le batiment
de l'ancienne Ecole Normale de Neuchatel
n'a pu s'effectuer durant I'été 2003 comme
prévu, mais il devrait avoir lieu I'année pro-
chaine si tout se passe bien. Le nouveau
reglement de I'Institut, qui entre autres offi-
cialise sa nouvelle appellation, est entré en
vigueur en octobre 2002 sans poser de pro-
blemes majeurs.

Quant au corps enseignant, il a perdu I'un de
ses piliers en la personne d'André Bandelier,

qui a pris une retraite anticipée apres plus

Les facultés

ILCF

de trente ans d'activités fécondes et appré-
ciées. Par son enseignement, par ses enga-
gements a l'intérieur comme a |'extérieur de
I"'Université, par ses nombreux travaux en
histoire et en didactique du francais langue
étrangere, il a contribué au rayonnement de
la Faculté et lui a beaucoup apporté. Pour le
remplacer, Carine Skupien et Thérése
Jeanneret, Alain Kamber et Loris Petris, déja
enseignants a I'ILCF, ont vu leur pensum

augmenter.

Afin de repourvoir le poste de Christiane
Hizette, démissionnaire aprés vingt-deux ans
d'une agréable collaboration, une nouvelle
secrétaire a été engagée en la personne de

Brigitte Steiner.

Enseignement

En plus des cours préparant au Certificat
d'études francaises et au Diplédme pour I'en-
seignement du francais langue étrangeére,
I'ILCF se charge aussi depuis quelques
années d'un Cours pour les étudiants non
francophones des facultés (mobilité suisse et
Erasmus) qui a pu étre définitivement inté-
gré a l'enseignement régulier de ['Institut.
En raison de la nouvelle Loi sur I'Université,
il a fallu adapter la réglementation concer-
nant |'admission des étudiants étrangers
dans les facultés. L'examen éliminatoire de
francais en plusieurs épreuves, organisé par
I'ILCF, a été remplacé par un simple test oral
qui n‘'empéche pas l'immatriculation en cas

d’échec.

Enfin deux conférenciers ont été invités: le 24
janvier 2003, Martin Riegel, ancien professeur
a I'Université Marc-Bloch de Strasbourg, a

donné pour les enseignants un séminaire inti-

Université de Neuchatel Rapport d'activité 02-03
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tulé «Grammaire(s) du francais et enseigne-

ment du francais langue étrangére». Le 11 juin
2003, c'est Anne-Lise Grobéty, écrivain, qui
est venue s’entretenir avec les étudiants du
cours de littérature romande a propos des

nouvelles de «La Fiancée d’hiver».
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Des Iraniens au Cours d'été

Du 7 juillet au 1= aoGt 2003, le Cours d'été de
langue et civilisation francaises a rassemblé
plus de 120 étudiants venus de plus de 33
pays pour quatre semaines de cours intensifs
de langue francaise, sous la direction de Loris
Petris. Les cours de langue francaise ont été
agrémentés d'un atelier d'auto-apprentissage
sur Internet, d’excursions, d’activités sporti-
ves, d'un Ciné-club ainsi que d'ateliers de
chant et de théatre. Le Cours d'été a été recu,
tradition oblige, par le Conseil d’Etat ainsi
que par la Ville de Neuchatel. Une fois de
plus, les 15 conférences publiques ont été lar-
gement suivies par les étudiants du Cours
d'été comme par le public neuchatelois,
contribuant ainsi a faire du Cours d'été un
espace de rencontre entre |'Université et la
Cité. Il est a signaler que, pour la premiére
fois et grace au soutien de |'’Ambassade de
Suisse a Téhéran, quatorze Iraniennes et
Iraniens ont pu participer au Cours d'été.
Cette nouvelle collaboration laisse présager
des développements intéressants, pour le
Cours d'été comme pour ['Institut de langue
et civilisation francgaises et pour |'Université
tout entiére, qui profite largement de la répu-

tation dont jouit le francais que I'on parle a

Les facultés

ILCF

Neuchatel.
Philippe Terrier
Directeur
Université de Neuchatel Rapport d'activité 02-03
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Bologne arrive en force !

Trois projets majeurs ont occupé la Faculté
des sciences au cours de l'année acadé-
mique 2002-2003: la mise en place du pro-
cessus de Bologne, et plus particulierement
la préparation de la période transitoire
2003-2004; l'élaboration d'une enquéte
approfondie portant sur les activités et les
ressources de chaque institut, cela dans le
but d’ajuster leur financement (redistribu-
tion de 5% du budget); la création de
regroupements d’instituts sous forme de
nouveaux départements (Biologie,
Physique & microtechnique, Informatique &
statistique) afin de favoriser I'émergence
de synergies nouvelles au niveau de I'ensei-
gnement, de la recherche et des acquisi-

tions d'équipement.

Une brochure informative a été publiée en
janvier 2003 afin de donner une information
préalable quant a l'introduction du processus
de Bologne. Elle contient les listes préliminai-
res des Bachelors et Masters que la Faculté
envisage d'offrir dés 2004. La plupart des
Masters envisagés sont a divers titres origi-
naux et ont fait I'objet de consultations avec
les décanats des facultés des sciences des uni-
versités de la CUSO (Conférence des universi-

tés de Suisse occidentale).

En automne 2002, la Faculté a par ailleurs
décerné 94 diplomes dont pres de la moitié
en biologie et 51 doctorats dont un grand

nombre en microtechnique, chimie et biolo-

gie.

Quant au professeur de physique Jéréme
Faist, il a recu le prix Latsis 2002 pour ses
recherches dans le domaine du laser a casca-

de quantique.
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Corps professoral

Trois professeurs ont pris leur retraite durant
cette derniére année: le professeur Fausto
Pellandini, fondateur de I'Institut de micro-
technique, le professeur Alain Robert, de
I'Institut de mathématique, et le professeur

Peter Schiirmann de |'Institut de botanique.

D’autre part, six nouveaux collégues nous
ont rejoints durant la méme période: Pierre-
André Farine, nouveau professeur de micro-
technique; Michel Bénaim professeur en
mathématiques; Félix Kessler professeur de
biologie - physiologie végétale; Philippe
Aebi et Matthias Blau, professeurs en phy-
sique et Peter Kropf professeur d'informa-
tique. De plus, Herbert Shea est devenu
professeur assistant de I'EPFL a I'IMT, dans
le domaine de la technologie des microsys-
témes et nanotechnologie pour la recherche

spatiale.

De surcroit, six chaires de professeurs sont
actuellement en train d'étre repourvues: un
poste en «matériaux électroniques» - suc-
cession du professeur Arvind Shah; deux
postes en informatique - successions Pierre-
Jean Erard et Hans-Heinrich Naegeli, un
poste en mathématiques - succession
Francois Sigrist, un poste en biologie - suc-
cession Alain Mermod, un poste en phy-

sique - succession Hans Beck.

D'autre part le directeur de recherche
Daniel Hunkeler a été nommé professeur
associé en hydrogéologie et le directeur de
recherche Urs Stauffer, professeur associé

en microtechnique.

Des activités diverses

Les instituts de la Faculté ont eu de nombreu-
ses activités suisses et internationales, sous
forme d’organisation de cours spéciaux, de
congres et de colloques, accueillant de nom-
breux spécialistes venant autant de |'étranger
que de divers instituts et hautes écoles suis-

ses.

Physique & microtechnique

L'Institut de physique a poursuivi et appro-
fondi ses travaux de recherches dans le cadre
du Pdle national de recherche Material with

novel electronic properties.

L'Institut de microtechnique (IMT) a égale-
ment été trés actif. On peut citer notamment
I'organisation du congrés sur les display com-
ponents organisé par le groupe Optique
appliquée de I'IMT et ASULAB SA. De plus,
I'IMT a signé avec différents partenaires suis-
ses et étrangers la convention constitutive du
Laboratoire européen associé. Enfin la colla-
boration avec I'EPFL a fait I'objet d'une nou-
velle convention portant essentiellement sur
la création d'une nouvelle chaire de profes-
seur associé, chargé de développer les appli-
cations spatiales entre I'EPFL, I'IMT, le CSEM

et I'Observatoire.

Biologie

L'Institut de zoologie a organisé une série de
sept séminaires consacrés a des sujets trés
variés: physiologie, écologie et parasitologie
avec des conférenciers venus des Etats-Unis,
d'Allemagne, d'Angleterre et de France.
L'Institut de botanique a mis sur pied en
I'honneur du professeur Peter Schirmann un
symposium du 3*™ cycle romand en sciences
biologiques intitulé Chloraplasts animés par

de nombreux spécialistes européens et améri-
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cains. Dans le cadre du 3*™ cycle romand en

sciences biologiques, la biologie de
Neuchatel a organisé avec grand succés un
séminaire sur Climate changes and its impact
on parasites, Biologie des cestodes au

Muséum d’histoire naturelle de Genéve.

CHYN

Le Centre d’hydrogéologie a mis sur pied, en
collaboration avec le I'Office fédéral de I'envi-
ronnement, des foréts et du paysage, un nou-
veau cours de formation continue intitulé
«Ilmpact des anciennes décharges sur les res-
sources en eau: évaluation des sites et esti-
mation des risques» dont le succes a été

immédiat.

Quand la science rencontre la Cité
Quelques activités grand public ont été éga-
lement organisées. Parmi celles-ci, I'Institut de
microtechnique a mis sur pied, conjointement
avec le rectorat et le Service de promotion
économique du canton une manifestation
appelée «La Suisse et les énergies de |'ave-
nir». A cette occasion la firme Uniaxis a
annoncé la création d'une importante division
solaire/photovoltaique avec la mise en place
d'un n